
Os servidores públicos estão próximos da conquista de importante reivindicação. O
Secretário Nacional de Gestão e Desempenho de Pessoal, Wagner Lenhart,
assumiu o compromisso de aumentar o percentual de servidores em licença
capacitação de 2% para 5%. A promessa foi feita durante videoconferência com a
Secretaria de Gestão e Desempenho de Pessoal (SGP) do Ministério da Economia,
nesta terça-feira(7/7), que contou com participação de diversas entidades classistas.

O presidente do SindCVM, Hertz Leal, que também participou da reunião,
considerou a decisão do governo uma vitória para os servidores. “Esse compromisso
do secretário Lenhart dará condições mais amplas para os servidores participarem
de aperfeiçoamento profissional”, afirmou Hertz.

Vários outros temas essenciais ao aperfeiçoamento do serviço público, no momento
e no pós-pandemia, foram discutidos no encontro. O secretário se mostrou favorável
à redução do horário de almoço dos servidores que assim desejarem, de uma hora
para meia hora, se referindo ao decreto 1590/95.

“Infelizmente, não conseguimos avançar no debate sobre liberação do servidor para
atividades sindicais”, informou o presidente do SindCVM, que considerou o
secretário conservador quanto a esse assunto.

O secretário Wagner Lenhart combinou de dar continuidade ao debate sobre
aumento e regulamentação do trabalho remoto, volta ao serviço presencial e serviço
público digital, além de outros pontos pendentes da pauta. A próxima reunião está
marcada para dia 15/07.

Veja a matéria completa clicando aqui.

Governo promete ouvir servidor público
sobre a Reforma Administrativa

Comunicar é preciso

A comunicação é primordial e em tempos emergenciais, como o que estamos
vivendo atualmente em nosso país, se torna ainda mais necessária.

Para maior aproximação com seus associados e com a sociedade em geral, o
SindCVM ampliou e aprimorou os seus canais de comunicação.

Devido à pandemia do Coronavírus, o atendimento presencial está suspenso, mas
você pode entrar em contato com o Sindicato pelo WhattsApp (21) 97604-1826 e
tirar suas dúvidas ou dar sugestões.

Já, pelas redes sociais, como Facebook, Instagram e pelo site você não só fica
informado sobre as ações do seu Sindicato como pode também interagir com
curtidas e comentários sobre os posts.

Conheça mais o SindCVM. Participe, fortaleça a representação dos servidores da
CVM.
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Fique por dentro da Reforma Administrativa
O presidente do Fonacate e do Unacon Sindical, Rudinei Marques, aproveitou a
reunião com o secretário Lenhart para lançar os três primeiros Cadernos da Reforma
Administrativa.

Caderno 1: Produtividade e caminhos para o crescimento econômico no Brasil 
Para baixar, clique aqui.

Caderno 2: Ciclo laboral no setor público brasileiro
Para baixar, clique aqui.

Caderno 3: Regulamentação do direito de negociação coletiva e de greve o setor
público
Para baixar, clique aqui.

Errata
As palavras do ex presidente do SindCVM, Florisvaldo Machado, publicadas no texto
"SindCVM tem nova Diretoria", no informativo anterior, foram transcritas
incorretamente. Segue abaixo a citação correta:

"O papel dos sindicatos, como instituição, têm sido fortemente questionado no atual
ambiente de fragmentação e polarização político-ideológica. A despeito disso, o
sindicato ainda é instrumento de que dispomos para mediar nossa relação com a
Administração Pública em geral, e com a administração da CVM, em particular. E
esse instrumento será tanto mais efetivo quanto maior for sua representatividade e
legitimação, daí a importância do engajamento de cada servidor para conferir essa
legitimidade e aumentar a capacidade do sindicato de obter resultados concretos
que maximizarão a utilidade para todos os integrantes das carreiras."
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